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ESTADO DA PARAIBA

LEIN® {1.31¢C DE 1F# DE ABRIL DE 2019.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Autoriza o Poder Executivo a proceder a extingiio
de Entidades e instituir a Empresa Paraibana de
Pesquisa, Extensio Rural e Regnlarizacio
Fundiiria - EMPAER, e d# outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam extintos no dmbito da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca — SEDAP - 0s seguintes Grgaos:

I — Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural da
Paraiba — EMATER/PB, cuja criacio foi autorizada pela Lei n® 3.824 de 12 de
dezembro de 1975;

Il — Empresa Estadual de Pesquisa Agropecudria da Paraiba
S/A — EMEPA, cuja criac@o foi autorizada pela Lei n° 4.034 de 20 de dezembro de
1978;

[T - Instituto de Terras e Planejamento Agricola do Esiado da
Paraiba — INTERPA, cuja criagio foi autorizada pela Lei n° 5,517 de 28 de novembro
de 1991.

Art. 2° Fica autorizada a criagio da Empresa Paraibana de
Pesquisa, Extensao Rural e Regularizacio Fundiéria - EMPAER - empresa piblica
estadual, prestadora de servigo piiblico, vinculada & Secretaria de Estado do
Desenvolvimento da Agropecudria e da Pesca - SEDAP, com personalidade juridica de
direito privado, patrimdnio préprio, autonomia administrativa e financeira.

Paragrafo tnico. A critério do Governo estadual, a
EMPAER poderd ter na composi¢ao de seu capital social a participacao minoritdria de
outro ente federativo ou de pessoa juridica a ele vinculada, desde que a maioria do
capital votante permaneca em propriedade do Estado da Paraiba.

Art. 3° A EMPAER tera sede ¢ foro na Comarca da cidade d
Cabedelo-PB e podera criar nacleos regionais no Estado.



ESTADO DA PARAIBA

Art. 4° A EMPAER terd como objetivo bésico pesquisar,
programar, executar ¢ fiscalizar a politica estadual de assisténcia técnica, extensio
rural, e regularizagio fundidria, com vistas ao desenvolvimento da agropecudria e da
pesca, competindo-lhe também:

I — colaborar com os érgaos competentes da Secretaria da
Agricultura e Abastecimento e do Ministério da Agricultura na formulagao e execugao
das politicas de assisténcia Técnica e extensdo no Estado;

Il — planejar, coordenar e exccutar programas de assisténcia
técnica e extensao rural, visando & dilusio de conhecimentos de natureza 1écnica,
econdmica e social para aumento da producdo e produtividade agricola e a melhoria
das condigoes de vida no meio. rural do Estado da Paraiba, de acordo com a politica de
acao dos Governos Federal ¢ Estadual.

IIT - promover a pesquisa para o desenvolvimento cientifico e
tecnolgico aplicado & agropecudria do Estado da Paraiba.

IV — promover o desenvolvimento rural, a colonizacdo e 0
planejamento agricola ¢ agrario, bem como a legalizacao das terras publicas para o
assentamento de ruricolas observadas as disposicoes da legislacao federal pertinente.

Art. 5° Para execucgdo de suas finalidades, a EMPAER
podera celebrar convénios ou contratos com entidades publicas ou privadas, nacionais
ou inlernacionais.

Art. 6° A atuagdo de natureza técnica da empresa, abrangerd
sempre uma politica de governo para o desenvolvimento da agropecudria nas dreas de
pesquisa, extensao rural e regularizacao fundiaria.

Art. 7" A EMPAER 1lem a seguinte estrutura organizacional:

| - ORGAOS DE DELIBERACAO SUPERIOR:
a) Conselho de Administracao;

b) Conselho Fiscal; e

¢) Conselho Técnico.

11 - ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR:
a) a Presidéncia:

1II - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:
a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Juridica; ¢

¢) Assessoria Técnica.

IV - ORGAOS DE ATUACAO INSTRUMENTAL:



ESTADO DA PARAIBA

a) Diretoria de Administragio ¢ Financas:

1. Geréncia de Administragao:
1.1. Subgeréncia de Recursos Humanos;

1.2. Subgeréncia de Servigos Gerais e Transportes; ¢
1.3. Subgeréncia de Maleriais.

2. Geréncia de Financas:

2.1. Subgeréncia de Orcamento e Finangas;
2.2, Subgeréncia de Contabilidade.

3. Geréncia de Tecnologia da Informacao.

V - ORGAOS DE ATUACAQ FINALISTICA
a) Diretoria de Assisténcia Técnica e Extensao Rural:

1. Geréncia Executiva de Planejamento e Operagoes:

1.1. Geréncia Operacional de Produgdo Agropecudria e Agao
Social;

1.2. Geréncia Operacional de Programacido e Avaliacao de
Crédito Rural;

1.3. Geréncia Operacional de Comunicagdo ¢ Metodologia; ¢

1.4. Geréncia Operacional de Andlise ¢ Programacao de
Sistemas.

2. Geréncias Regionais com Sedes em Joao Pessoa, Itabaiana,
Campina Grande, Areia, Guarabira, Solanea, Picui, Serra Branca, Patos, Princesa
Isabel, Itaporanga, Pombal, Catolé do Rocha, Sousa ¢ Cajazeiras.

b) Diretonia de Pesquisa Agropecuaria:

l.  Gerencia Executiva de Apoio a Pesquisa e
Desenvolvimento:

1.1. Geréncia Operacional de Producao. Difusio e
Transferéncia de Tecnologia;

1.2. Geréncia Operacional de Meio Ambiente, Solos e

Irrigagiio;
1.3. Geréncia Operacional de Arranjos Produtivos Locais; e,
1.4, Geréncia Operacional de Eslatistica, Editoragio e
Informatica.

2. Estacoes Experimentais de Alagoinha, Aparecida,
Benjamin Maranhao em Tacima, Jodo Pessoa em Umbuzeiro, Lagoa Seca, Cientista
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Jos¢ Irineu Cabral em Jodo Pessoa, Pendéncia em Soledade, Veludo em Itaporanga e
de Abacaxi em Sapé.

¢) Diretoria de Planejamento Agricola e Regularizagao

Fundidria:
1. Gerencia Executiva de Planejamento e Controle de Terras:
1.1. Geréncia Operacional de Reordenamento Agrario;
1.2, Geréncia Operacional de Desenvolvimento Rural;
1.3. Geréncia Operacional de Assentamento Rural;
1.4. Gerencia Operacional de Documentagao, Regularizagio e
Titulagao;

1.5. Geréncia Operacional de Cartografia.

Art. 8° Caberd ao Conselho de Administracdo procedimentos
quanto ao Estatuto Social e Regimento Interno da Empresa Paraibana de Pesquisa,
Extensao Rural e Regularizagao Fundidria - EMPAER, bem como quanto a criagao do
Quadro de Pessoal Efetivo.

Art. 9" Os servidores cedidos as insliluigoes extintas
retornardo aos seus Orgaos ou entidades de origem, caso ndo sejam absorvidos na
estrutura da EMPAER.

Art. 10. Os empregados efetivos das empresas extintas,
EMATER e EMEPA, serao absorvidos pelo Poder Piblico Estadual, com todos os
direitos e vantagens individuais adquiridos.

Paragrafo inico. Servidores estatutdrios do Institulo de
Terras e Planejamento Agricola do Estado da Paraiba — INTERPA serao absorvidos
pelo Poder Executivo estadual, a quem caberd redistribui-los entre suas secretarias e
orgiaos da administra¢ao indirela, através da Secretaria de Estado da Administragio —
SEAD.

Art. 11. Os cargos necessdrios ao funcionamento da estrutura
organizacional da EMPAER sao os constantes no Anexo Unico desta Lei.

Art. 12. Fica a EMPAER autorizada a contratar pessoal
lécnico e administrativo por tempo determinado, para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, imprescindivel ao funcionamento inicial da empresa.

Paragrafo iinico. Durante os primeiros 180 (cento e oitenta)
dias, a contar do estabelecimento da Empresa Paraibana de Pesquisa, Extensio Rural e
Regularizacio Fundidria - EMPAER, podera ser contratado, nos termos do caput deste
arquivo, mediante andlise curricular, ¢ nos quantitativos aprovados pelo Governador
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do Estado ou por seu delegatdrio, pessoal 1écnico ¢ administrativo para atendimento de
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, pelo prazo improrrogdvel de
36 (irinta e seis) meses.

Art. 13. Os direitos, os créditos e as obrigacoes decorrentes
de lei, atos administrativos ou contratos, inclusive as receitas e despesas das entidades
extintas passam para EMPAER.

Art. 14, O Poder Executivo poderd, mediante decreto, em
favor EMPAER, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as
dotagdes orcamentdrias aprovadas na Lei Orgcamentdria 2019, destinadas as entidades
extintas, mantidas as estruturas programdticas, expressas por categoria de
programacao.

§ 1° Serio objeto do decreto citado no caput os titulos,
descritores, metas ¢ objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera
orcamentaria, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos, modalidades de
aplicacdo ¢ identificadores de uso ¢ de resultado primdrio, mantidos os valores das
programagoes aprovadas na Lei Orcamentdria para o exercicio de 2019 ou em seus
créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagao
funcional.

§ 2° A EMPAER deverd destinar percentual minimo do seu
orcamenlo para manter as pesquisas desenvolvidas ¢ em desenvolvimento pelas
entidades extintas.

§ 3° O percentual minimo inicial deve ser igual ao previsto
para o or¢camento de 2019 da empresa EMEPA.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a custear o
processo de inventdrio das entidades extintas com recursos dos Encargos Gerais do
Estado, procedendo ao pagamento das despesas de custeios.

Art. 16, A EMPAER sucedera as entidades extintas nos seus
direitos ¢ obrigacoes decorrentes de norma legal, ato administrativo ou contrato, bem
assim nas demais obriga¢dbes pecunidrias, independentemente de termo aditivo
especifico.

Art. 17. Os atos de gestio das entidades extintas citadas no
arl. 19 até suas liquidagoes, serdo de competéncia e responsabilidade do Diretor
Presidente e demais diretores da EMPAER.

Paragrafo inico. O Conselho de Administragio da
EMPAER terd a competéncia cumulativa para aprovar as contas das entidades extintas,
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enquanto ndo ocorrer suas liquidacoes definitivas, devendo, no caso especifico da
EMEPA-PB, contar com a participacdao de um membro do acionista EMBRAPA.

Art. 18. Quanto aos contratos em vigor, celebrados pelas
entidades a que se refere esta Lei, o Poder Executivo poderd, por motivo de interesse
publico, declarar a sua suspensio ou rescisio.

Art. 19. Os bens moveis, imdveis, materiais ¢ equipamentos
integrantes do acervo das entidades extintas, passarao ao patrimonio do Estado e, apds
inventario, sob responsabilidade da Secretaria de Estado da Administragdo, serao
repassados gratuitamente para EMPAER ou redistribuidos para outros Orgios da
administracdo puiblica estadual.

Pardgrafo dnico. A Secretaria de Estado da Administragio
podera alienar, mediante leildo, os bens mdéveis desnecessarios ao servico publico
estadual ou propor a sua doagdo, com ou sem encargos, a municipios ou a instituicoes
de educacao ou de assisténcia social, sem fins lucrativos, reconhecidas na forma da lei
como lal.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO-TJO ESTADO DA PARAIBA,
em Joao Pessoa, +fF de abril de 2019; 131° da-Proglamacio da Repiiblica.

e
JOAO A EDO LINS FILHO
ERNADOR

A
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ANEXO UNICO

CARGOS COMISSIONADOS DA FSTRUTURA ORGANIZACIONAL DA EMPRESA PARAIBANA DE
PESQUISA, EXTENSAO RURAL E REGULARIZACAO FUNDIARIA - EMPAER

CARGO SIMBOLO | VENCIMENTO | REPRESENTACAO| TOTAL | QUANTITATIVO
Diretor Presidente CDS-2 5.008,06 5.008,06 | 10.016,12 | 1
Chefe de Gabinele CAD-5 900,00 900,00 1.800,00 1
Coordenador da Assessoria Juridica CAD-5 200,00 900,00 1.800,00 1
Assessor Juridico CAD-7 650,00 650,00 1.300,00 3
Assessor Téenico CAD-7 650,00 650,00 1.300,00 fy
Diretor de Administragio ¢ Financas CDS-3 3.915,00 3.915,00 7.830,00 1
Gerente de Administragao CGl-1 1.000,00 1.000,00 2.000,00 ! -
Subgerente de Recursos Humanos CGl-2 700,00 700,00 1.400,00 1
Subgerente de Servigos Gerais ¢ i
Transpories CGl2 700,00 700,00 1.400,00 |
Subgerente de Materiais CGl-2 700,00 700,00 1.400,00 i
Gerente de Finangas CGl-1 1.000,00 1.000,00 2.000,00 L
Stipataty d Deasis CGl2 700,00 70000 1.400.00 1
Finangas
Subgerenie de Contabilidade CGl-2 700,00 700,00 1.400,00 1
Gierente de Tecnologia da
o St CGi-1 1.000,00 1.000,00 2.000.00 1
Secretdria do Presidente CSE-1 500,00 500,00 1.000,00 1
| Secretdria de Diretoria CSE-2 400,00 400,00 F00,00 4
Motorista da Presidéncin CSE-2 400,00 400,00 800,00 1
Motorista dz2 Diretoria CSE-3 350,00 350,00 700,00 4
Diretor de Pesquisa Agropecudria CDS-3 391500 3.915.,00 783000 1
Gerente Execulivo de Apoio a
Pesquisa ¢ Desenvolvimento i Enn e 3.000.08 :
Gerente Operacional de Produgdo,
Difusdo ¢ Transferéncia de CGF-Z 700,00 700,00 | 1.400,00 1
Tecnologia .
Gerente Operacional de Meio .
Ambiente, Solos ¢ [rrigagio CGF-2 700,00 . 700,00 1.400,00 !
Gerente Operacional de Arranjos I
 Produtivos Locais CCF-2 700,00 700,00 ‘-400_-“0 1
Gerente Operacional de Estatistica,
Editoragio ¢ Informética CGF-2 700.00 - 700,00 1.400,00 _ !
Chefe da Estagio Experimental de "
o CGF-2 700,00 700,00 1.400,00 1
Chefe da Estagio Experimental de "
Apsrecida CGF-2 700.00-1_ 700.03 - 1.400,00 1
Chefe du Estagio Experimental de
Benjamin Maranhiio em Tacima_ CGF-2 700.00 700,00 1.400,00 !
Chele da Estagao Experimental de =
Joiio Pessoa em Umbuzeiro CGra | 700,00 700,00 1.400.00 !
Chefe da Estagdo Experimental de 5
Lugoa Seca CGF-2 700,00 700,00 1.400,00 1
Chefe da Estagio Experimental
Cientista José Irinen Cabral em Jodo CGF-2 700,00 700,00 1.400,00 1
Pessoa.
Chefe da Estagiio Experimental de =
Pendéncia em Soledade CGF-2 700,00 700,00 | 1.400,00 !
Chefe da Estagio Experimental de "
Veludo em laporanga CGF-2 700,00 700,00 1.400,00 !
Chefe da Estacdo Experimental de P
Abacaxi ¢m Sapé CGF-2 TH0,00 700,00 1.400,00 1
Diretor de Assisténcia Técnica ¢
Picenaio e CD5-3 3.915,00 391500  7.830,00 i 0
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Gerente Exceutivo de Planejamento

& Oupracoes CGF-1 1.000,00 1.000,00 2.000,00

Gerente Operacional de Produgio .

Agropecudria ¢ Agio Social CGF-2 700,00 700,00 | 1.400,00

Gerente Operacional de

Programagao e Avaliagiv de Crédito CGF-2 700,00 700,00 1.400,00

Rural

Gerente Operacional de

Comunicagio e Metodologia CGF2 Tohon 0040 1.400,00

Gerente Operacional de Andlise ¢ .

Programagdo de Sistemas CGF-2 700,00 700,00 1.400,00

S:;::;c Regional com Sede em Jodo CGF-2 700,00 700,00 1.400.00

Gerente Regional com Sede em ;

liabaiana CGF-2 700,00 700,00 | 1.400,00

Gerente Regional com Sede em »

Campina Grande Ciak=2 T R [ Ieiicior

Gerente Regional com Sede Areia CGF-2 700,00 700,00 1.400.60

((Ecrcnlc_ Regional com Sede em CGF-2 700,00 700,00 1.400,00
inarbira

Cmr_enle Regional com Sede em CGF-2 700,00 700,00 1.400.00

Solinca

Gerente Regional com Sede em Picui | CGF-2 700,00 700,00 | 1.400,00

Gerente Regional com Sede em CGF-2 700,00 200,00 140000

Serra Branca

E:;f:“ Regrannl. com Seacem CGF-2 700,00 700,00 | 1.400,00

thente Regional com Sede em CGF-2 700,00 700,00 1.400,00

Princesy Isabel

Gerente Regional com Sede em

P CGF-2 700,00 700,00 1.400,00

Gerente Regional com Sede em CGF-2 700,00 700,00 1.400,00

Pombal

Gerente Regional com Sede em

Catolé do Rocha CGF-{ 700,00 700,00 1.400,00

g‘f;‘;g'“ I s CGF-2 700,00 700,00 | 1.400,00

G_c.re'nu‘: Regional com Sede em CGF-2 700,00 700,00 1.400,00

Cajazeiras

Diretoria de Planejamento Agricola e

Regularizagio Fundidrin CDS-3 3.915,00 3.9!5.0!-1 7.830,00

Gerencia Executiva de Planejamento

o Cauiliole ds Tereas CGF-1 1.000.00 1.000,00 2.000,00

e :

Geréncia Operacional }!c CGF-2 200,00 700,00 1.400,00

Reordenamento Agririo

Geréncia Operacional de .

Desenvolvimento Rural CGF-2 700,00 700,00 | 1.400,00

Geréncia Operacional de —

Asgantimentis Rigil CGF-2 700,00 700,00 1.400.00

Gerencia Operacional de

Documentagio, Regularizacio e CGF-2 700,00 700,00 1.400,00

Titulagio

Gerente Operacional de Canografia CGF-2 700,00 700,00 1.400,00
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